
Fachkräfte sichern durch Sprachförderung am Arbeitsplatz 

Sie beschäftigen Mitarbeiter oder 

Auszubildende mit Sprachförderbedarf? 

Dann bieten unsere Berufs-

sprachkurse die ideale Unterstützung – 

direkt am Arbeitsplatz oder 

berufsbegleitend während der 

Ausbildung. 

 

Die Job-Berufssprachkurse (Job-BSK) und Auszubildenden-Sprachkurse (Azubi-BSK) 

ermöglichen es Ihren Mitarbeitenden oder Auszubildenden, gezielt berufsbezogenes Deutsch zu 

lernen – praxisnah, flexibel und abgestimmt auf Ihren Betrieb.  

Wir bieten diese Kurse für alle Ausrichtungen wie Pflege, Handwerk, Verkauf, Küche, Büro und 

andere Ausrichtungen an.  

 

Inhalt:  

- Kommunikation und Sicherheit am Arbeitsplatz   

- Unterstützung der erfolgreichen Ausbildung (bei Azubis)  

- individuelle Kursgestaltung  

 

Was ist zu beachten?  

- wir brauchen bei Azubis mindestens 7 Teilnehmer, möglichst im gleichen Lehrjahr 

- wir brauchen bei Job-BSKs mindestens 3 Teilnehmer aus der gleichen Berufsausrichtung  

- die Teilnahme ist kostenlos oder mit geringer Zuzahlung verbunden  

- die Ausbildung kann im Frontalunterricht oder virtuell erfolgen  

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, sind wir gern für ein Beratungsgespräch für Sie da!  

Bei Rückfragen können Sie gern jederzeit Frau Illing unter der 03591 / 270243 oder via E-Mail 

illing@loeser-net.com kontaktieren.  
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