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Wie funktioniert ein Hotel?

Schiiler der Oberschule Hoyerswerda entdeckten bei der DEHOGA Sachsen JobTour
im Best Western Plus Hotel Bautzen Berufsbilder, Karrierewege und Einstiegschancen
im Gastgewerbe. Fiir das lockere Praxisformat werden weitere Betriebe als Gastgeber
gesucht.

Dresden/Bautzen, 1. Juni 2026 (tpr) — Was braucht es alles, damit Gaste sich rundum
wohlfihlen? Zehn Schiiler der siebten Klasse der Oberschule Hoyerswerda konnten am
Montag im Rahmen der DEHOGA Sachsen JobTour einen Blick hinter die Kulissen des
Best Western Plus Hotel Bautzen werfen und im lockeren Rahmen die vielfaltigen
Berufsbilder im Gastgewerbe entdecken. Mit dem Format zeigt der DEHOGA Sachsen,
unterstitzt durch die Fachkrafteallianz des Landkreises Bautzen, einen kreativen Weg aus
der Rekrutierungskrise in der Gastronomie.

,Der Kampf gegen Fachkraftemangel und Abwanderung beginnt mit friihen
Praxiseinblicken®, sagt Axel Klein, Hauptgeschaftsfihrer des DEHOGA Sachsen. ,Die
Gastronomie bietet spannende berufliche Perspektiven direkt vor der Haustlr. Wir missen
sie nur zeigen — und das am besten am konkreten Beispiel.“ Nichts sei Giberzeugender als
Menschen, die mit Begeisterung von ihren eigenen Berufen erzahlten.

Fachkraftebedarf in der Region bleibt hoch

Der Landkreis Bautzen steht wie viele landliche Regionen in Sachsen vor der
Herausforderung, junge Menschen zu halten und qualifizierte Arbeitskrafte fir offene Stellen
zu finden. Hotellerie und Gastronomie sind personalintensiv — und so vom Fachkraftemangel
besonders betroffen. Gesucht werden Fach- und Nachwuchskrafte auf allen Ebenen und in
allen Bereichen: von Kiche und Service bis zum Management.

Freie Stellen werden oft direkt besetzt

Hier setzt die DEHOGA Sachsen JobTour an: Junge Menschen, Quereinsteiger und
Zugewanderte entdecken in renommierten Betrieben die Berufsbilder und
Karrierechancen im Gastgewerbe — von Praktikum tber Aus- und Weiterbildung bis hin
zum Einstieg auf freie Stellen. Der DEHOGA Sachsen hat mit dem Format vor finf Jahren
ein Erfolgsmodell geschaffen. Oft gelingt es den teilnehmenden Betrieben, Vakanzen
umgehend zu besetzen.

,Viele junge Menschen haben vom Hotelalltag zunachst nur grobe oder falsche
Vorstellungen®, sagt Sandro Reichel, Hoteldirektor des Best Western Plus Hotels Bautzen.
,Die JobTour bietet uns die Chance, zu zeigen, wie vielseitig und interessant die Arbeit in
Wirklichkeit ist. Genau daraus kdnnen Praktika, Ausbildungsverhaltnisse oder spater
Bewerbungen entstehen.“ Damit gebe die DEHOGA Sachsen JobTour auch ein Beispiel fir
andere vom Fachkraftemangel betroffene Branchen.
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Der DEHOGA Sachsen ladt weitere Unternehmen des Gastgewerbes ein, sich an der
JobTour zu beteiligen. Hotels, Restaurants und andere touristische Betriebe kénnen das
Format nicht nur zur Nachwuchsgewinnung nutzen. ,Unsere JobTouren gibt es auch fiir
Erwachsene, die zum Beispiel zugewandert sind oder als Quereinsteiger einen Neuanfang
wagen mochten®, sagt Katrin Kerpa, Koordinatorin der JobTouren beim DEHOGA Sachsen.
Informationen und Kontaktmdglichkeiten finden Interessierte unter www.dehoga-
sachsen.de/karriere. m

Bildmaterial senden wir lnhnen am Nachmittag nach.
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www.press-area.com/adhoc/dehoga-jobtour-bautzen-2026.html
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Uber DEHOGA Hotel- und Gaststittenverband Sachsen e.V. (DEHOGA Sachsen):

Der DEHOGA Sachsen ist die Berufsorganisation des Gastgewerbes in Sachsen. Er vertritt
die Interessen der verschiedenen Betriebstypen in Gastronomie und Hotellerie. Als moderner
Branchenverband setzt sich der DEHOGA Sachsen flir die Verbesserung der
gewerbepolitischen Interessen sowie fir eine zukunftsweisende Wirtschaftspolitik ein.

Zudem ist der Verband kompetenter Gesprachs- und Verhandlungspartner gegentber Politik
und Wirtschaft. Sein Ziel ist, Gegenwart und Zukunft des Gastgewerbes zu sichern, die
wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen fir das Gastgewerbe weiter zu
verbessern und dessen Ansehen zu férdern. www.dehoga-sachsen.de

Die DEHOGA JobTour Bautzen wird unterstiitzt von der regionalen Fachkrafteallianz im Landkreis
Bautzen.

Diese MaBnahme wird mitfinanziert
durch Steuermittel auf der Grundlage des
vom Sichsischen Landtag beschlossenen
Haushaites
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