
Anmeldung  Sie möchten gern teilnehmen,  
dann melden Sie sich online unter  
www.landratsamt-pirna.de/tourismustag.html oder  
per E-Mail katrin.hentschel@landratsamt-pirna.de an.

Schutzgebühr  Die Schutzgebühr beträgt 30,00 € pro 
Person (inkl. Tagungsunterlagen, Speisen und Getränken). 
Nach erfolgter Anmeldung erhalten Sie eine Rechnung 
durch das Landratsamt Sächsische Schweiz-Osterzgebirge. 
Kostenfreie Stornierungen sind bis zum 28. Oktober 2021 
möglich.

Hinweis Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass 
im Rahmen der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit während 
der Veranstaltung Foto- und Videoaufnahmen erstellt 
werden. Die Veröffentlichung wird sowohl in Printmedien 
als auch im Internet erfolgen. Mit Ihrer Anmeldung  
stimmen Sie der Veröffentlichung zu.

Hygienehinweis Am Veranstaltungsort werden alle  
zum Zeitpunkt der Veranstaltung geltenden Schutz- und 
Hygienemaßnahmen getroffen. Wir bitten  
um Beachtung der Maßnahmen.

Herzliche
einladung

Programm

10.00 Uhr 	 Einlass

10.30 Uhr 	 Eröffnung des 7. Tourismustages  
	 durch Landrat Michael Geisler 

10.40 Uhr 	 Grußwort  
	 von Oberbürgermeisterin  
	 Kerstin Körner

10.50 Uhr 	 „JETZT ERST RECHT.  
	E rfinde deinen Laden neu!“  
	 mit Jürgen H. Krenzer

12.00 Uhr 	 Mittagspause

13.00 Uhr 	 „Personalrecruiting 4.0 –  
	 77 Tipps, damit Ihr Recruiting  
	 einfacher, anziehender und		
	 kreativer wird.“  
	 mit Martin Gaedt   

14.30 Uhr 	 „aufgegriffen und rückgefragt“ – 	
	 Diskussion

14.40 Uhr	 Schlusswort  
	 von Landrat Michael Geisler

15.00 Uhr	 Workshop 
	 Rock Your Recruiting –  
	 mit Streichen und Steigern,  
	 Umdrehen und Verzaubern  
	 zu neuen Bewerberinnen  
	 und Bewerbern. 
	 Personalrecruiting  
	 im Landkreis Sächsische  
	 Schweiz-Osterzgebirge  
	 mit Martin Gaedt

Moderation 	 Robert Drechsler, Radio Dresden

Veranstaltungsort

Kulturzentrum Parksäle  
Dr.-Friedrichs-Straße 25, 01744 Dippoldiswalde

 2. November 2021

Hauptsponsor

sponsoren



Liebe Touristiker,  
sehr geehrte Damen und Herren,

die letzten Monate haben uns alle vor große 
Herausforderungen gestellt. Dann zu sagen:  
„Jetzt erst recht!“ kostet Kraft und verdient 
höchsten Respekt.  

Das Reiseverhalten der Menschen hat sich  
verändert. Sie entdecken ihre Heimat auf  
eine neue Art, sind mobiler, spontaner und 
anspruchsvoller. Was bedeutet das für  
den Tourismus? Wird es ihn noch so geben,  
wie vor Corona? Mit Sicherheit nicht.  
Zugleich eröffnet dies aber auch Chancen. 

Wie man diese erkennen und nutzen kann,  
werden uns Jürgen H. Krenzer und Martin Gaedt 
in ihren informativen und anschaulichen  
Vorträgen beweisen.

Dazu lade ich Sie herzlich am Dienstag,  
dem 2. November 2021, ab 10.30 Uhr  
nach Dippoldiswalde in das Kulturzentrum 
Parksäle ein und heiße Sie willkommen  
zu unserem 7. Tourismustag!

Ihr Landrat M. Geisler

Erfinde deinen Laden neu! 

Als Sohn eines Gastwirte-Ehepaars wollte er 
zwar nie Gastwirt werden, ist es heute aber  
mit Leib und Seele. „Experte für Begeisterung 
und Inszenierung“, so bezeichnen ihn andere. 
Zudem ist er Trendsetter der regional- 
orientierten Gastronomie in Deutschland.  
Wie das geht? Ganz einfach: Mach dein Ding! 
Und sei konsequent authentisch – so seine 
ermutigende Botschaft. 

„Wer in Hotellerie, Gastronomie, Direkt- 
vermarktung, Tourismus und egal wo in Zukunft 
die Nase vorn haben will, muss den Wett- 
bewerb verlassen!“, so Krenzer. Er selbst lebt  
das Thema Markenbildung in der ländlichen 
Gastronomie konsequent vor. 

Sein Vortrag ermuntert die Zuhörer,  
alles anders zu machen als alle anderen.  
Und trotzdem man selbst zu sein.  
Eine emotionale Anleitung zum Vor-Denken 
und Regelbrechen. Verbunden  
mit der Aufforderung, gerade jetzt Mut  
zu haben. Mut, die eigenen Stärken zu erkennen 
und wirksam zu inszenieren. Krenzers Credo: 
„Wenn dich alle für deine Ideen auslachen,  
dann bist du auf dem richtigen Weg!“

77 Tipps – 
damit Ihr Recruiting einfacher,  
anziehender und kreativer wird.

Wenn es nicht zu gehen scheint, wird  
die Lösung außergewöhnlich. „Geht nicht“  
ist immer die Schwelle zur Innovation.  
Wenn es schon ginge, wäre es nicht neu.  
Neu = unbekannt. Alles Bekannte ist bereits 
etabliert. So die Kernbotschaft von Martin 
Gaedt.

Martin Gaedt war von 2007 bis 2020 Arbeit- 
geber und Recruiter in eigenen Unternehmen. 
20 Jahre begleitete er ehrenamtlich Schüler/
innen, Berufswünsche zu erkennen und in die 
Wirklichkeit zu holen. Er ist ein leidenschaftli-
cher Ideenspinner, Vernetzer und Umsetzer.  
Er provoziert, seine Methoden sind unkon-
ventionell und begeistern. Martin Gaedt ist 
Buchautor und hat mehrere Preise gewonnen, 
wie „Human Resource Excellence Award“ 2013 
oder „Alternativer Wirtschaftsbuchpreis“ 2016.

Seine Markenzeichen sind anschauliche  
Beispiele, prägnante Bilder und Geschichten, 
denn Menschen merken sich Bilder und  
Geschichten.
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